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Aprobat,

Reprezentant legal

LICEUL TEORETIC AMARASTII DE JOS
Director, S}hiorghita Claudia

Nr. 3261.1/05.12.2025

ANUNT
PRIVIND SELECTIA EXPERTILOR DIN CADRUL ECHIPEI DE PROIECT
ROMA-EDU: Reusitd prin Oportunititi, Mentorat §i Acces la Educatie, ID 342712

L. INFORMATII PROIECT

Obiectivul general al proiectului vizeazi imbunititirea accesului §i participdrii la educatie a
unui numir semnificativ de copii §i tineri de etnie romi din Judetul Dolj, Regiunea Sud-Vest
Oltenia, prin implementarea unui set de misuri educationale si socio-educationale integrate.
Activititile proiectului:

A.1.Masuri de acompaniere pentru copiii care apartin grupurilor vulnerabile pentru depésirea
obstacolelor care impiedic participarea la scoald st efectuarea temelor

A.2. Dezvoltarea de programe de informare si constientizare privind participarea la educatie,
educafia incluzivd prin derularea de programe de informare, consiliere st educatie parentala
pentru périntii/ reprezentantii legali/ tutorii/ persoanele care au in grijd copilul cu parinti plecati
la munci in striinitate copiilor de etnie roma

A.3. Asigurarea accesului la servicii de educatie culturali si artisticd copiilor din grupurile
dezavantajate din mediul rural si mic-urban (unde accesul la asemenea servicii de bazi este
deosebit de restrins iar riscul de excludere totals a copiilor este major)

A.4.Programe de mentorat pentru elevii romi aflati in risc de abandon scolar

A.5. Organizarea de programe de mentorat pentru personalul didactic din comunititile cu
populatie de etnie roma

A.6. Organizarea de programe de sprijin individualizat, in functie de nevoi particulare ale
participantilor, pentru asigurarea oportunititilor egale pentru elevii de etnie roma expusi riscului
de abandon scolar §i personalizat pentru fetele roma (misuri care reduc riscul de abandon scolar,
precum consiliere, programe de educatie pentru sinitate, produse de igiend etc), inclusiv prin
aplicarea datelor de cercetare si generalizarea bunelor practici

A.7. Managementul proiectului

A.8. Activititi transversale pentru implementarea si vizibilitatea proiectului
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II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
in vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare,
partenerul Liceul Teoretic Amirastii de Jos va selecta §i contracta experti potrivit Tabeluluil,
care vor fi angajati cu contract individual de munca pe perioada determinata, pana la finalul
perioadei de implementare a proiectului, respectiv 31.12.2026.

Tabelul 1. Necesar de experti in cadrul proiectului

Denumirea postului Numar experti Nr. ore/expert/luna

P2 - Liceul | Expert activitati invatare | 3 pozitii | 240 ore/ expert

Teoretic remediala -P2 - |

Amarastii de — — ——— - —

| Expert activitati Outdoor | 4 pozitii | 50 ore/expert
| Jos

P2 -
| Secretar proiect P2 | 1 pozitie 480 ore / expert

1. CONDITII GENERALE:

In procesul de recrutare si selectie a expertilor in cadrul proiectelor cu finantare externi
nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referintd pentru participare mai jos mentionate.

Expertul:

a) are cetitenie roméind/cetitenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Roménia;

b) are capacitate de exercitiu depling;

¢) indeplineste conditiile de studii conform cerintelor pozitiei pentru care opteaza;

d) are experientd conform cerintelor pozitiei pentru care opteaza.

e) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autorititi, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvérgite cu intentie, care l-ar face/care ar face o incompatibild cu exercitarea functiet,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea,;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

In conformitate cu prevederile legale, un angajat poate avea, cumulat de la mai multe locuri de
muncd, un numir de maximum 12 ore/zi, respectiv 60 ore/sdptimani lucrate.
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IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Denumire expert Scopul principal al postului si atributiile acestuia Cerinfe/ Conshtl_ue
- competenie necesare avantajc
Expert - studii liceale )
Rezistenti la
activitati i i - . sarcini
Pesfasoara atel!erele practice c_l.e _ Experients generals in et
invatare invatare remediala pentru elevii din pelitive
diala -p2 GT organizare/desfasurare it z_t,r?
remediala - i . . . in situatii de
. Pregateste"mate'nalele necesare misuri de acompaniere urgents
— 3 pozitii desfasurarii atelierelor sau nepreva
N . A . . s eimae prevazute
Tine evidenta prezentei elevilor la pentru elevi/activitat;i
ateliere o , de invétare
Acorda sprijin elevilor in depasirea L )
diferitelor obstacole remediald/predare min
1luna
Expert Coordoneaza organizarea si | _studii liceale
activitati derularea activitatilor de invatare Rezistenta la
i 1 i = 11 . o o sarcim
de tip outdoor si se asigura ca elevii Experient generald in renetitne o
Outdoor -P2 — GT 15i insusesc abilitatile si dezvolta L P ¥
4 pozitii noi competente; activitati de lucru cu it ?FZS’
OZITH « PN . . in situafit de
P Ofera sprijin in Elaborarea planului | copiii/elevii min 1 luna urgenti
operational de desfasurare a 5 sau neprevizute
programului de educatie nonformala
in sistem outdoor al atelierului
concomitent cu elaborarea unui set
' de instrumente specifice fiecarui
: atelier;
Elaboreaza Regulament de
functionare
Participa la elaborarea curriculum-
‘ un pentru fiecare atelier
Identifica si repartizeaza GT pe
‘ ateliere |
Asigura prezenta elevilor GT la
activitatile proiectului;
[ Secretar ' e sprijina ec_hipa de implementare | Studii liceale | _
' : in derularea activitatilor Rezistentd la
proiect P2 - . U i sarcini
administrative, logistice si de | repetitive i
monitorizare, stres,
n situatii de
¢ asigurura suport operational urgenta
sau neprevizute

pentru buna desfasurare a
proiectului, in conformitate cu
cererea de finantare, contractul
de finantare si instructiunile
autoritatii de management.
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V. DOSARUL DE CONCURS:
Dosarul de inscriere la concurs va contine urmiitoarele documente:
a) Cererea de inscriere, conform modelului din Anexa 2 la anuntul de selectie;
b) Declaratie de disponibilitate - Anexa 3
c) Declaratie de consimtimant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
- Anexa 4
d) Declaratie pe proprierd spundere - Anexa 5
e) Declaratie cu privire la conduita profesionali - Anexa 6

f) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz (semnati de candidat);

g) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea termenilor de referinti;
h) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificirile specifice aferente pozitiei;

1) CV format Europass datat §i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contini
obligatoriu date de contact valide - adresa de e-mail i numar de telefon);

1) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale.

Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor
generale, cerinfelor/competentelor cerute si care au fost declarate in CV.

fn evaluarea calitativii a dosarelor se acordi punctaj modului in care elementele
constitutive ale dosarului riispund/sustin, concis, cerintele/competentele si conditiile
specifice mentionate in anuntul de selectie.

VI. BIBLIOGRAFIE

— Ghidul Solicitantului-Conditii Generale aferent Programului Educatie si Ocupare
(PEO) 2021- 2027,

—  Ghidul Solicitantului Conditii specifice Apel de proiecte
PEO/549/PEO_P6/OP4/ESO4.10/PEQ_A42 — Masuri integrate pentru comunitatea
roma - Regiuni mai putin dezvoltate

VIL. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Liceului Teoretic Amiristii de Jos pani la data
de 17.12.2025 ora_ 1600 .

Candidaturile transmise dupd data limitd indicatdi in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VIIL. PROBELE SELECTIEIL

Selectia consti in parcurgerea a doud etape: verificarea si evaluarea dosarelor candidatilor (etapa
I), verificarea si evaluarea candidatilor prin interviu (etapa II).
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Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Liceului Teoretic Amirastii de Jos, respectiv
localitatea Amiristii de Jos, strada Principala, numar 1000 A, judetul Dolj sau online la adresa
de e-mail scoala_amarastii@yahoo.com. ltaj.ro in termen de 24 de ore de la data publicirii
rezultatelor evaluirii dosarelor, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor fiecirei etape, rezultatelor la contestatiile depuse, precum si
rezultatelor finale se face prin afisare la sediul Liceului Teoretic Amarastii de Jos, respectiv
localitatea Améristii de Jos, strada Principala, numar 1000 A, judetul Dol; si online la adresa
protectului, respectiv https:/fundatiaorizont-ong.ro/

Ca urmare a desfasuririi probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescdtoare a notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescitoare a punctajului, in limita numirului de posturi din anuntul de selectie.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati
admigi, vor .constitui corpul de rezervi pentru pozifia respectivi pe toatd perioada derulirii
activitdtii, Echipa de proiect isi rezervi dreptul de a scoate din nou la concurs pozitia respectivi,
dacd nici un candidat nu are profilul necesar in cadrul proiectului.

IX. CALENDARUL DE DE_SFASURARE AL CONCURSULUIL
_ Perioada Activitatea (dupd caz)

05.12.2025 [ Anunt selectie experti
08-17.12..2025 Depunerea dosarelor

-

18.12.2025 Realizarea evaludrii dosarelor |
8 18.12.2025 | Afisarea rezultatelor in urma evalulirii dosarelor j
18 -19.12.2025 | Depunerea eventualelor contestatii - -
20.12.2025 Solutionarea eventualelor contestaii B B
22.12.2025 Desfisurarea interviului B

23.12.2025 Afisarea rezultatelor finale
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I
Privind infiintarea infiintarea posturilor in afara PAG 1
organigramei §i selectia expertilor din cadiul echipelor de
proiecte fiinantate din fonduri europene nerambursabile
pentru implementare PROIECT PEO ROMA-EDU: Reusiti
‘prin Oportunitiiti, Mentorat §i Acces la Educatie, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ [342712]
Anexa 2

CERERE DE iNSCRIERE
la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa Liceului Teorstic Amarastii de Jos
-in afara organigramei -
conform anuntului de selectie nr.....

pentru proiectul ROMA-EDU: Reusitd prin Oportunititi, Mentorat si Acces la Educatie, ID
342712

Postul vizat

...................................................................................................

1. DATE PERSONALE

Nume

Prenume
Telefon
E-mail
2. DISPONIBILITATEA DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA
DA
NU

3. DISPONIBILITATE ‘
Sunt apt si disponibil sd lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind disponibilitatea
(conform contractului care va fi semnat de parti)

Da
Nu
Data |
completarii
Semniitura

.....

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de
angajare prevazutd in anuntul de selectie.
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Privind infiintarea infiintarea posturilor in afara PAG1
organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de
proiecte fiinantate din fonduri europene nerambursabile
pentru implementare PROIECT PEO ROMA-EDU: Reusiti
prin Oportunititi, Mentorat si Acces la Educatie, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ [342712]

Anexa 3
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Subsemnatul/subsemnata v JOU RO s cu domiciliul
M e, legitimat cu CU/BI, seria ..., 1 e, , declar c3,
In cazul in care sunt selectat ‘pentru postul de ..., , sunt
disponibil(d) pentru a indeplini in totalitate - atributiile aferente  postului
de e , In cadrul proiectului ROMA-EDU: Reusitd prin Oportunititi,

Mentorat si Acces la Educatie, ID 342712, de Liceul Teoretic Amarstii de Jos in calitate de
partener, In perioada:

| De la Péni la

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de

executie a proiectului.

Numesiprenume

Semnétura

Data
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| Privind infiintarea infiintarea posturilor in afara PAG1
organigramei gi selectia expertilor din cadrul echipelor de
proiecte fiinantate din fonduri europene nerambursabile
| pentru implementare PROIECT PEO ROMA-EDU: Reusiti
prin Oportunitiiti, Mentorat §i Acces la Educatie, cod
‘ My SMIS2021/SMIS2021+ [342712] |

Anexa 4
Declaratie de consimtimant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
SUBSEMNAUI(R) .evvoeeveeeereees et reeenes vverresmenns CNP e
nascut(a) la data in localitatea, domiCiliat(Z) 10 ...oeeeorrererrrsmeenn. , posesor al C. I/BI
seria .......... IR 1} PR , eliberat(8) de ..ooovveeiiveeie e , la data
de cooreieneens , declar cé:

Am fost informat(d) cu privire la prevederileRegulamentului 679/26 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal ¢i privind libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European siConsiliul
Uniunii Europene.

Am fost informat(d) ci beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor
mele si dreptul de fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat(d) ci datele cu caracter personal precum si ale copilului/copiilor
meu/mei minor/minori, sofului/sotiei urmeaza sa fie a din cadrul proiectului.

Am fost informat(d) cépre lucrarea datelor mele cu caracter personal precum si ‘ale
copilului/copiilor meu/mei minor/minori, este necesard in vederea obhgatnlor legale ce ii
revin operatorului, respectiv din cadrul proiectului,, ROMA-EDU: Reusita prm Oportunititi,
Mentorat si Acces la Educatie, ID 342712" precum si In scopul intereselor si drepturilor ce
imi revin. '

Am fost 1nformat(a) cd datele mele cu caracter personal sunt comunicate autorltatllor
publice precum si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, ANL.], la solicitarea
instantelor judecitoresti sau organelor de cercetare penali etc.).

Am fost informat(d) ci In scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv Liceul Teoretic Amaristii de
Jos din cadrul proiectului . - '

Am fost informat(d) cd am dreptul sd imi retrag consimtimantul in orice moment
printr-o cerere scrisi, intemeiatd, datatd si semnati depusd la sediul Liceului Teoretic
Amarastii de Jos din cadrul proiectului ,, ROMA-EDU: Reusitd prin Oportunititi, Mentorat
" si Acces la Educatie, ID 342712" exceptdnd cazul in care prelucrarea datelor mele cu
caracter personal este necesard in legaturd cu raportul de munc#/serviciu.

In consecints, imi dau consimtdméntul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea
datelor cu ‘caracter personal in cadrul Liceului Teoretic Amiristii- de Jos din cadrul
proiectului.
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Privind infiintarea infiinfarea posturilor in afara PAG 1
organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de
proiecte fiinantate din fonduri europene nerambursabile
pentru implementare PROIECT PEO ROMA-EDU: Reugita
prin- Oportunititi, Mentorat si Acces la Educatie, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ [342712] -
Anexa 5
Declaratie pe proprie raspundere

SUbSEMNAtUI/-8 ...oviieii i e BT , cu domiciliul
) R legitimat/-a cu CI/BI seria ......... ,
17 PP , avand functia de ..., , sub sanctiunea Codului

penal privind falsul in declaratii si a returnérii sumelor incasate, declar pe proprie rispundere
cd la momentul angajirii in cadrul proiectului cu titlul “ ROMA-EDU: Reusitd prin

Oportunititi, Mentorat si Acces la Educatie, ID 342712”.

Unu sunt angajat cu contract de muncé in cadrul altor institutii din Roménia.

[lsunt angajat cu contract de muncd in cadrul altor institutii din Romania, dupi cum
urmeaza*:

Mentionez ci am luat cunostinta de prevederile art: 35, alin (1) din Legea nr. 53/2003
— Codul muncii, respectiv "Orice salariat are dreptul de a munci la angajatori diferiti sau la
acelagi angajator, in baza unor contracte individuale de muncd, fira suprapunerea
programului de muncd” si inteleg c& in situatia desfisurarii unor activititi, in calitate de
salariat, la alfi angajatori din Roménia, programele de lucru aferente diferitelor relatii de
munca nu se pot suprapune.

Declar ci informatiile furnizate sunt adevirate §i corecte si ci In situatia in care vor
interveni -modificari ce au incidentd asupra celor declarate mai sus, ma oblig si aduc la
cunostinta angajatorului acest aspect in termen de-3 zile lucritoare.

Totodatd, declar ci voi anunta angajatorul in cazurile de incompatibilitate sau conflict
de interese care pot aparea in derularea prezentului contract individual de munci.

Numesi prenume,
Data,

Semnitura,

* Se vor completa: denumirea fiecdrui alt angajator, norma de timp de munci (dupi caz, nr. de ore lucrate zilnic,
sdptiménal, lunar) si programul de lucru (ora de inceput si ora de sfirsit a programului zilnic de lucru).
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Privind infiintarea infiintarea posturilor in afara PAG1
organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de
proiecte fiinantate din fonduri europene nerambursabile
pentru implementare PROIECT PEO ROMA-EDU: Reusiti
prin Oportunititi, Mentorat si Acces la Educatie, cod
| ‘ _ MySMIS2021/SMIS2021+ |342712).

Anexa 6
DECLARATIE

cu privire la conduita profesionali in cadrul proiectelor finantate prin PEO 2021-2027

Titlul proiectului: ROMA-EDU: Reusitd prin Oportunititi, Mentorat si Acces la Educatie
Codul: 342712

Subsemnata/Subsemnatul,  ......iciieii e ,  pentru
ocuparea functiel de ......oovecininirnnenn, e la angajatorul Liceul Teoretic Amdrdstii de
Jos, Beneficiar al proiectului cu cod SMIS 322615, mi oblig si respect o conduitd
profesionald impartiald, neutra si obiectiva si declar pe propria rispundere, sub sanctiunea
falsului in declaratii, cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 pri\}ind Codul
Penal, cu modificérile si completirile ulterioare, c4 nu méd incadrez in situaia de a fi sot/sotie
sau rudd sau afin, pani la gradul 2 inclusiv cu persoane angajate in cadrul AM PEO/PIDS sau
in cadrul oricdrui OI delegat pentru gestionarea PEQ/PIDS (functionari publici sau personal
contractual).

- Mi oblig ca, In cazul In care intervin modificiri ale situatiei declarate la momentul
nominalizarii conform paragrafului anterior, sa notific angajatorul in termen de maximum 5

zile de la aparitia modificarii si si descriu situatia nou aparuts.

Semnétura
Nume

Data




