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Axa prioritara nr 2 ,,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1, Tranzitia de la scoald la viata activd”

Titlu proiect: Firma de exercitiu, startul tdu in antreprenoriat — FESTINA
ID proiect: 150401

Nr. 184/05.08.2015

Anunt selectie firme partenere pentru firmele de exercitiu (FE)

Fundatia Orizont in calitate de Partener in colaborare cu Colegiul Tehnic de Industrie Alimentara
Craiova, Liceul Tehnologic Auto Craiova, Liceul Tehnologic “Ing. Ionete Aurelian” Malu Mare si
Liceul Tehnologic Transporturi Cai Ferate Craiova, anunta debutul procesului de selectie firme
partenere pentru realizarea activitatii A.5. Tranzitia de la scoald la viata activa din cadrul
proiectului POSDRU/175/2.1/S/150401 - "Firma de exercitiu, startul tau in antreprenoriat -
FESTINA". Activitatea se va desfasura in cadrul legal descris mai jos cu elevii din grupul tinta din
clasele a XI-a, a XII-a si a XIII-a, anul scolar 2014-2015, inmatriculati la institutiile colaboratoare
in proiect.

Cadrul legal de desfasurare a activitatilor:
e Proiectul POSDRU/175/2.1/S/150401 aprobat de OI CNDIPT, cod SMIS 58151;
¢ Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile de rigoare.

Descriere concept:

Firma de exercitiu (FE) este o metoda interactiva de invatare pentru dezvoltarea spiritului
antreprenorial prin:

e familiarizarea elevilor cu activitatile specifice unei firme reale;

e simularea operatiunilor si a proceselor economice specifice mediului real de afaceri;

e dezvoltarea de competente necesare unui intreprinzator pe o piata aflata intr-o continua
schimbare: gandire criticd, luare de decizii, asumarea responsabilitatii, lucrul in echipa, initiativa,
autoorganizare si autoevaluare.

Obligatiile si responsabilitatile agentului economic ce urmeaza a fi selectat ca si firma
partenera:

e asigura desfasurarea activitatilor din FE in conditiile stabilite de Protocolul incheiat cu Partenerul
si colaboratorul de proiect;

e asigura tutorii care faciliteaza activitatea elevilor angajati in FE in incinta firmei partenere;

e realizeaza instructajul privind PSI si PSM la sediul firmei partenere;

e asigura accesul coordonatorilor FE si altor membrii din proiect la sediul firmei mama pentru
vizite de documentare, vizite stabilite de comun acord;

¢ asigura documentarea elevilor, pentru familiarizarea cu procesele si activitatile desfasurate in
cadrul unei firme reale;

e asigura participarea elevilor la diverse actiuni initiate de "firma mama";

e asigura realizarea unor "lectii vizita" cu tematica specifica activitatii FE;

e asigura consultanta pentru FE pe diferite tematici, pentru desfasurarea activitatii FE;

e sprijina promovarea in cadrul invatamantului preuniversitar a ofertei educationale a unitatii de
fnvatamant.

Criterii de selectie:
¢ Sediul in orasul Craiova sau adiacent (max. 50 Km);
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e Activitatea agentului economic sa fie reprezentativa la nivel de comunitate si sa permita
dezvoltarea competentelor antreprenoriale ale elevilor angajati in FE;
e Asigurarea celor mai bune conditii de implementare a metodei inovative "firma de exercitiu" ca
oglinda a "firmei partenere " din piata reala, conform uzantelor comerciale din mediul real de
afaceri;

Dosarul de candidatura se va depune la sediul Partenerului Fundatia Orizont si va cuprinde:

e Scrisoare de intentie din partea agentului economic, din care sa reiasa interesul acestuia de a fi
firma partenera pentru una dintre cele 12 firme de exercitiu care s-au vor constituit in proiect, cf.
Anexei 2 de mai jos.

¢ Portofoliu sumar al organizatiei din care sa reiasa ca indeplineste conditiile de selectie
enumerate mai sus, cf. Anexei 1 de mai jos.

Depunerea dosarelor de catre agentii economici se va face in perioada: 17-24 august 2015.

In vederea desfasurarii activitatii A5, agentul economic selectat va semna un Protocol de
colaborare cu Fundatia Orizont si una din unitatile scolare Colegiul Tehnic de Industrie Alimentara
Craiova, Liceul Tehnologic Auto Craiova, Liceul Tehnologic “Ing. Ionete Aurelian” Malu Mare sau
Liceul Tehnologic Transporturi Cai Ferate Craiova.

Pentru detalii:

Fundatia Orizont

Craiova, Str. Unirii, Nr. 26, Etaj 1

Telefon/fax: 0351.401.692

Persoane de contact: Silvia SANDU, Expert Comunicare
Nicolaie TRIFAN, Expert piata muncii
Ersilia OPRESCU, Expert piata muncii

E-mail: fundatia_orizont@yahoo.com
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Anexa 1:
Fisa firmei partenere

Denumire firma:

Cod CAEN:

Obiect de activitate:

Adresa:

Date de contact:

Expertiza si experienta in activitatea economica desfasurata (vechime pe piata de profil,
portofoliul de clienti, renume pe piata de profil, etc.):

Motivatia implicarii in parteneriat:
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Anexa 2:
Scrisoare de intentie

Subsemnatul/a ,
reprezentant legal al societatii comerciale cu
sediul

in str.

nr. tel. fix tel

mobil

e-mail fax , prin prezenta
imi exprim dorinta de a participa in cadrul proiectului POSDRU/175/2.1/S/150401 - ,Firma de
exercitiu, startul tau in antreprenoriat - FESTINA”, al carui Partener este Fundatia Orizont, ca
si firma partenera pentru una din firmele de exercitiu care s-a constituit, in cadrul activitatii
A.5. Tranzitia de la scoala la viata activa.

Avand in vedere expertiza si experienta profesionala a societatii comerciale pe care o conduc
in domeniul

prin participarea in
cadrul acestui proiect doresc sa aduc un plus de valoare activitatii desfasurate prin metoda
inovativa - firma de exercitiu.

Consider ca logistica si resursele umane din societatea comerciala pe care o conduc pot
asigura trecerea de la activitatea simulata in Centrul de resurse al firmelor de exercitiu la
viata reala a mediului de afaceri.

De asemenea, declar pe propria raspundere ca am luat act de conditiile de candidatura si de
obligatiile si responsabilitatile ce imi revin in eventualitatea selectarii ca firma partenera
pentru una din firmele de exercitiu constituita in cadrul proiectului si ma angajez sa respect in
totalitate Protocolul de colaborare care se va incheia intre parteneri.

Va multumesc,
(numele si semnatura reprezentantului legal al societatii comerciale)

Data:




